
   

 

Die Rotodecor GmbH ist ein erfolgreich wachsendes mittelständisches Unternehmen mit 70 
Mitarbeitern und knapp € 20 Mio. Umsatz. Wir sind Teil der Hummingbird Converting Solutions 
Gruppe mit insgesamt vier Standorten in Deutschland und in China. Wir haben uns auf die 
Herstellung von Hochleistungsmaschinen und -anlagen zum Bedrucken, Beschichten und Verarbeiten 
von Dekorpapier spezialisiert, welches beispielsweise in der Möbel- und Verpackungsindustrie zum 
Einsatz kommt. Unsere Kunden schätzen unsere individuellen Systemlösungen, die wir weltweit aus 
einer Hand anbieten. Um unseren Vorsprung weiter auszubauen, suchen wir für unser engagiertes 
Team einen 

 

 

                                    Arbeitsvorbereiter / Fertigungssteuerer  

(m/w/d) in Vollzeit  

 

Aufgaben und Verantwortlichkeiten: 

• Planung von Kundenaufträgen zusammen mit der Montageleitung. 
• Definition von Montagevorgängen und Erstellungen von Taktungen 
• Steuerung der der operativen Wertschöpfung mit enger Abstimmung mit Einkauf, 

Konstruktion und Montage 
• Erstellung von Arbeitsplänen, Arbeitsanweisungen und Stücklisten sowie zugehöriger 

Dokumentation 
• Bewertung von technischen Änderungsmitteilungen auf technische Umsetzbarkeit, in 

Zusammenarbeit mit der Montage 
• Analysierung und Optimierung von Produktions- & Logistikprozessen mit dem Ziel, die 

Wertschöpfungskette zu verbessern 
• Definition von Qualitätsprüfpunkten zur Qualitätssicherung 
• Streben nach kontinuierlicher Verbesserung interner und funktionsübergreifender 

Geschäftsprozesse 
• Förderung der Standardisierung und Nutzung gezielt digitaler Lösungen  
• Mitwirkung an der Weiterentwicklung ausgewählter Digitalisierungsprojekte durch das 

Einbringen innovativer Ideen 

 

Anforderungen: 

• Qualifikation als Techniker im Maschinenbau, Bachelor im Bereich 
Maschinenbau/Wirtschaftsingenieurwesen oder eine vergleichbare Qualifikation auf 
Techniker-/Meisterebene 

• Mehr als einjährige Berufserfahrung in der Arbeitsvorbereitung 
• Fundierte Kenntnisse im Umgang der Erstellung von Arbeitsplänen  
• Hohes Maß an Einsatzbereitschaft und Flexibilität  
• Kommunikationsfreudig 



   

• Selbstbestimmtes Voranbringen der eigenen Themen und Beibehaltung des Überblicks unter 
komplexen, sich schnell verändernden Rahmenbedingungen  

• Versierte Englisch- & Deutschkenntnisse 

 

 

 

Wir bieten: 

• Ein dynamisches und innovatives Arbeitsumfeld 
• Die Möglichkeit, in einem engagierten Team zu arbeiten 
• Hoher Gestaltungsspielraum innerhalb einer agilen und veränderungswilligen 

Unternehmenskultur  
• Möglichkeit zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung –Strukturen und Prozesse 

kannst Du aktiv mitgestalten  
• Offene Türen, kurze Entscheidungswege und eigenverantwortliches Handeln zeichnet die 

Unternehmenskultur weiterhin aus  
• 37 Std./Woche, 30 Urlaubstage und weitere Sozialleistungen  
• Moderne Büroräumlichkeiten  
• Ein innovatives und international ausgerichtetes Unternehmensumfeld mit führenden 

Branchenlösungen 

 

Wir freuen uns auf Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form mit Angabe der Verfügbarkeit und 
gerne auch von Gehaltsvorstellungen, stehen aber natürlich telefonisch für Fragen und das Gewinnen 
eines ersten Eindrucks vorab gerne zur Verfügung.  

 

 

 


